
CONTRACT DE VOLUNTARIAT 

Art.I PARTILE CONTRACTANTE 

l.l Ce~trul de Proiecte Educatfonale ~I Sportive Bucure~tl - PROEDUS, adresa Splaiul Independentei, 

d
nr. 2• Sect :,_., Bucure~ti. cod fiscal 26597213, reprezentat prin Director , in calitate 

e Benefic1ar al voluntariatului, 

~i 

S
1.l .                  

     
     

        , in calitate de Voluntar, s-a incheiat prezentul 

contract in conformitate cu Legea voluntariatului nr.78/2014, cu modifi.carile si completarile ulterioare. 

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI 

i1 · C:biectul preze~tului c_ontract il constituie desf¾urarea de catre voluntar a a~tivitatii de coordonat~r de 

grup m cadrul pro1ectulw ,,Tabw:a Elevilor Activi ~i Merituo~i 2019", orgamzat de catre Benefic1arul 

voluntariatului, in perioada 25 iunie - 04 septembrie 2019, fua a obµne o contraprestatie materiala. 

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI 

3.1 Drepturi: 
3 .1.1 de a ti tratat in mod egal cu restul colegilor sai, de catre intreg intreg personalul Beneficiarului 

voluntariatului; 
3 .1.2 de a participa activ la elaborarea ~i derularea programelor in considerarea carora se mcheie prezentul 

contract; 
3 .1.3 de a i se asigura un loc unde sa-~i des~oare activitatea ~i de a avea acces la echipamentul ~i 

consumabilele necesare derularii activita!ii; 
3 .1.4 de a i se asigura accesul la programul de des~urare a proiectului stabilit m prealabil; 

3 .1.5 de a solicita Beneficiarului voluntarului eliberarea unei adeverinte nominale prin care sa ateste 

calitatea de voluntar in cadrul proiectului mai sus mentionat. 

1j_f 6 de a beneficia de indrumare si orientare din partea angajatilor si colaboratorilor Beneficiarului 

voluntarului; 

3.2 Obligafii: 
3 .2.1 voluntarul i~i va des:fa~ura activitatea in perioada l.;l. ~ 12. ~ O + ~ o ~ tj , in 

statiunea \I) R, f 1b \': ~ L , m conformitate cu ,,Fi~a de Asumare a 

Responsabilitatilor, conform Regulamentului Taberei" prevazuta la art. 4.1 din prezentul contract; 

3.2.2 sa coordoneze grupul de copii, constituit prin ,,Fi~a de Asumare a Responsabilitatilor Conform 

Regulamentului Taberei", atasata la prezentul contract; 

3.2.3 sa se asigure de respectarea ~i transmiterea informap.ilor, primite din partea reprezentantilor 

Beneficiarului, catre participantii la tabara, pe toata durata desf'~urarii activitatii din cadrul taberei 

prin consemnarea fiecarui participant aflat in grija sa, in Fi~a de Asumare a Responsabilitatulor; 

3 .2.4 sa completeze corect si la timp formularele transmise de reprezentantii Beneficiarului voluntarului; 

3.2.5 sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat si sa le restituie 

reprezentatilor Beneficiarului dupa finalizarea activitatii sale; 
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3-2-6 sa_ c~oascil ~i sil respecte atributiile ce-i revin, fiind direct rl1spunzAtor p~n~ inte~tatea fizi~a ~i 
ps~cil a grupului de copii aflati in grija sa, prin des~urarea corectA ~ ac_t1v1tAt11 s~~• 11: con!orm1tate 
cu mstrucµunile primite de ciltre coordonatorul desemnat sA morutonzeze activitAµle din cad.rul 
locaµei; 

3 .2. 7 sil i~i dest~oare activitatea in conformitate cu indicatiile !Si instructiunile primite din partea 
reprezentantului Beneficiarului, astfel incdt si!. nu expunl1 ta pericol de acciden~e ~au imbAoln~vire, 
atat propria persoanil, c!t ~i alte persoane care pot ti afectate de actiunile sau orrusmrule sale m tunpul 
des~urarii activitilµi; A . 

3.2.8 sil raspundil in mod judicios de realizarea !Si organizarea activitA~ilor des~urate m cadrul taberei, 
asttel incat sil asigure evitarea accidentelor !Si a imbolni!.virilor participanti~or; . _ . _ 

3.2.9 sil comunice imediat, coordonatorului desemnat sd monitorizeze activitl1tile dm cadrul locat1e1, once 
situaµe despre care are motive silo considere un pericol pentru securitatea !}i sruiatatea participantilor 
in tabllra; 

3.2. l O sil respecte ~i sil aplice in mod corespunzator masurile stabilite de d1.tre Beneficiar, in caz de aparitie a 
unei situatii de pericol grav sau iminent de accidentare; 

3.2.11 sil participe la toate ~edintele organizate de reprezentanµi Beneficiarului; 
3.2.12 sil aducil la cuno~tinta coordonatorului desemnat sa monitorizeze activitatile din cadrul locaµei, 

accidentele suferite de propria persoana sau de orice alta persoana pe care o are in grija; 
3.2.13 sil ad~ca la cuno~ta coordonatorului desemnat sa monitorizeze ~tivitaµle ~ cadru! l?catiei, ori~ 

defecµune tehnica sau alta situaµe care constituie un pericol de acc1dentare sau rmbolnavrre; ' ~ J 
3 .2.14 sa asigure inform.area participanµlor la tabara, aflaµ m grija sa, cu privire la regulamentul taberei ~i sa 

respecte "Fisa de activitate a coordonatorului de grup", intocmita !}i pus la dispoziµe de reprezentanµi 
Beneficiarului m prima zi de desr~urare a taberei; 

3.2.15 sa ID.Soteasca grupul de elevi aflaµ m grija sa, la toate actiuniile desr~ate de Beneficiar pe perioada 
taberei; 

3.2.16 sa respecte intocmai programul de supraveghere al participanµlor la tabara, stabilit ~i comunicat de 
coordonatorul desemnat sa monitorizeze activitaµle din cadrul locaµei, pe timpul zilei ~i pe timpul 
nopµi; 

3 .2.17 sa supravegheze participanµi la tabara, m vederea prevenirii accidentarii acestora ~i a eventual el or 
pagube provocate de ace~tia m spaµile de cazare ~i masa; 

3 .2.18 sa nu deµna, pl1streze sau sa consume bauturi alcoolice, ori substante incriminate de legislaµa 
romaneasca; 

3.2.19 sa respecte interdicµile privind fumatul, conform legii Numarul 15/2016, care vine in completarea 
legii Numarul 349/2002, racand referire la prevenirea ~i combaterea efectelor consumului produselor 
de tutun, interzicand fumatul ill toate spap.ile libere ~i utilizarea focului deschis ill locuri cu pericol de 
aprindere a materialelor ~i a substantelor combustibile ~i inflamabile; - ) 

3.2.20 sa pastreze confidenµalitatea informaµilor la care are acces m cadrul activitaµlor de voluntariai~ · 
inclusiv dupa mcetarea activitap.i; 

3.2.21 sa cunoasca scopurile ~i obiectivele Beneficiarului, m materie de organizare ~i desr~urare a taberelor-
3.2.22 sa ocroteasca bunurile pe care le folose~te m timpul desr~urarii activitap.i de voluntariat; ' 
3.2.23 sa manif:ste un _compo1:ament d~c~nt Ji _adecvat funcp.ei m cauza, manifestat prin limbaj 

corespunzator, vestrmentat1e adecvata ~1 senozitate; 
3.2.24 sa cunoasca ~i sa respecte procedurile, politicile ~i regulamentele inteme ale Beneficiarului· 
3.2.25 coordonatorul de grup va respecta programul stabilit de catre coordonatorul desemnat va'monitoriza 

activitaµle din cadrul locatiei, m ceea ce prive~te programul de masa, activitatile interactive ~i de 
od.ihnii; 

3.2.26 ill caz de incidente, sa anunte reprezentantii Beneficiarului ~i organismele abilitate (salvare 1·t· _ ') , po 1~1e, 
pomp1en ; 
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3·2·27 sll colect~ze datele personale ale elevilor aflati in grija sa, completdnd rubricile special create in 
cadrul_ ,,Ft~a de Asumare a Responsabilita.tilor conform Regulamentului Taberei" fiind r~punzator de 
corectttudmea acestora si o transmite catre coordonatorul de locatie. 

3·2 ·28 si\ duct\ la indeplinire procedura de repartizare pe carnere a participantiilor la tab!rd, desf¾urata. pe 
P~~~sul traseului ct\tre destinatie ~i si\ vegheze asupra plstr!rii curdteniei ~i a unei atmosfere 
c1vtl1zate in spatiile de cazare. 

3·2·29 si\ verifice ~i sa. nu permitd detinerea de clltre participantii la taba.ra. a unor obiecte de naturd sa 
provoace panicll sau rAnirea printre cellalti participanti; 

3-2-30 ~n _cazul in care participantii la tabilrll doresc sl1 cumpere produse alimentare din afara locatiei, sa 
mtormeze cu privire la starea de rise ce decurge din respectiva decizie; 

3-2-31 s11 realizeze orice alte activitilti solicitate de cl1tre Beneficiar ~i care se subscriu obiectului 
contractului; 

3.2.32 sa comunice Beneficiarului in scris, la data semna.rii prezentului contract, orice angajamente existente 
care pot afecta derularea prezentului contract; 

3.2.33 sa obtinii acordul Beneficiarului, inainte de a contracta orice alte angajamente, care ar putea fi de 
natura sil ti punil in imposibilitatea de a se conforma prevederilor prezentului contract; 

3.2.34 in cazul nerespectilrii prezentelor clauze, coordonatorul desemnat sa monitorizeze activita.tile din 
cadrul locatiei, prin Beneficiar, este imputernicit sa ia toate masurile ce se impun, mergand pana la 
eliberarea din functie ~i evacuarea din tabara a coordonatorului de grup in culpa; 

}2.35 sa respecte prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce 
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor). 

Art.4 DREPTURILE ~I OBLIGA'fllLE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI 

4.1 Drepturi: 
4.1.1 de a exclude voluntarul din programele ~i proiectele m care desf'~oara activitati, de voluntariat, daca 

acesta nu respecta prevederile prezentului contract sau ale Regulamentului taberei; 
4.1.2 de a detme toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informati,ilor, documentatiei ~i a altor 

materiale scrise, create, colectate sau/~i produse de voluntar m perioada des:f'~urarii activitatilor care 
fac obiectul prezentului contract de voluntariat; 

4.1.3 de a verifica, superviza, nota si a constata eventualele abateri privu,id activitatea voluntarului; 
4.1.4 sA mandateze voluntarul, ca responsabil de securitatea fizica, psihi~a ~i emotionala a elevilor din 

tabara; 

<_.2 Obligafii: 
J.2.1 sa asigure desfasurarea activitatilor voluntarului sub conducerea si ind.ru.rnarea unui reprezentant 

PROEDUS; 
4.2.2 sa-1 trateze in mod egal cu restul colegilor sai; 
4.2.3 sa asigure voluntarului, atat un loc unde sa-~i des~oare activitatea, cat ~i acces la echipamentul ~i 

consurnabilele necesare derula.rii activitatii; 
4.2.4 sA asigure voluntarului accesul la programul de des~urare al proiectului, stabilit in prealabil; 
4.2.5 sa puna la dispozitia voluntarului toate informatiile necesare derularii activitatii; 
4.2.6 sa asigure voluntarului ,,Fi~a de Asumare a Responsabilitafilor conform Regulamentului Taberei ., 

incluzand tabelul nominal cu elevii af1a~i in _grija voluntai::1lui-c~ordonator de grup. Aceasta este part~ 
integranta a acestui contract de voluntanat ~1 va fi semnata de catre ambele pa.qi; 

4.2.7 de a cere informatii ~i recomandari despre voluntar, altor persoane; 
4.2.8 sa elibereze voluntarului, la cerere, adeverinta prin care sa ateste calitatea de voluntar· 
4.2.9 sa asigure voluntarului, 1n regim de gratuitate, cazare ~i 3 mese/zi, in cadrul proiectulci mentionat la 

art.2.1; 
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4 2 lo ~ AIJm.A la cun<1$hn\A \i1h11Harulm . in rrima ,1 de 1ahAr~. pritl reprelehla.ntul ~u . .. Fl.fa df' a,•rf\, flt1ft ,1 c,.,.,,.J,l"1ftm-,,/t, r dP et"t(J' 
4 i _11 ~A ~ '-t'le\.1f PNH'tle,i lt> Rt ,ula,oenlulut J'umrW?a11 nr flN,2016 pri vind proteclia per,oonel r,r ti .11 cc rn ~ ll l~ prive,t~ f"'eh_h't'JU-e-11 d"lelnr ,,u ~ ~let pierlflonal qi prhlnd llhera gitoulatle a ace,tor date 'ii de id"f\,g_'tlt't " fliN!'(tiVti \J' •<, l 'I; (Reiula.nu.mlul Oener-al prh,lnd prnt~'1 tia dat,lar). Art.~ Dt'R .\ t .\ {'ONTMAt"Tt ·t.t 'I 

l't,?ten,ut Cil:m\tlc1 w in~heie 1;entn1 JlethH1Ja currin'Ml hitre dara !16"1.nAril ,ale de c4tre ambE,le pltti 11 
i1ld'J'1m1t\?a ti.trut<nt ,,Mi~atn lm c,mt.raceoale de cALre amti.ele pAf1i 

.\t'tl RA~f\ 'NUtRJ.A ('t\NtllAtTIIAl,A 
~e,(?1(.(?l(.U1llro& gu o:ecut~ f\11:\.'\' f\1.lJlWl.lAhl-flni a 11bllaiflllor IMUtMh1 prin pttt.-ntuJ contt~t attage rl.'fl\11~ r&,\,i in "ulr,A. fi11-..11'UfltJM f'C!Jllli lur pn:v-A/.ulc Jc (' fKlul { 'I vii 
Art.-, f~~l ARKA C'O~TRA<Tt 'Lt:I 
M i I ~-cttlul a lf'l~t in"-ctc:ad in unn4toun,lc si1uaiii : 
"I l I I.a ~P.rt.rGII lmtlCt\ulu, pcnlrU care C5hl inchci,u.; 
7 , 2 pnn -., '.lf\Jul plr\tlur. 
i I ' pnn datun~ wulatcralA din inipntivl'l unci p4rti, cu un prcuviz de 15 zile. tlr4 oblipti~ prezcnc.tri t muti,~lor. 
i I ~ d.kj UDI dmtrc pAr\i ~i inc.I.lea vreunn din obLigatiile sale dupA ce 11 fost uvertizut. priott-o ootifi.cam: J ~ de dlrc ccaJa.114 pane, c& o nou4 ncrespcctare a ncestoru vd duce lu reziliercu prezentulu1 c:un1nact. 
Prcfflt.wl \!'Ontnct t-.ia ln\!heia1 i.n dou4 excmplare, liecare uvdnd uccc~i vwon:re juridictl. c4te un exemplar pcn1n1 flo::an: pant. 

8£.~ctA.R. 
Canld•Pro6eccl 
£d11e11dla•a.1tSponh• 
a..rttd · PROEDUS 
DIRECTOR ! Zudu•r• _ . ,, 

/ " ,,,,,, .,,,,, I , . 
l•t.-it 1i A viu_&,. 
CONSlLl£R Jt'RJDIC 

\ 

I 

Voluntar, 

Sr ft ~ N 
J 

) 

Adi
Stamp

Adi
Stamp

Adi
Stamp

Adi
Stamp

Adi
Stamp



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }



